& Akademie der

Sparkassen-Finanzgruppe Saar

Benutzerverwaltungsprozesse unter dem Auftrags-
und Benachrichtigungssystem (ABS) (S322)

Seminarnummer

Termin

- Zeit

- Ort

- Referent/in

Zielgruppen

Zielsetzung

Inhalte

Voraussetzungen

Zustéandig
- Inhalt/Organisation

Meldeschluss

24.05.7322.01

Mittwoch, den 29.05.2024
09:00 Uhr bis 17:00 Uhr
Webinar

Beckmann & Partner CONSULT

Organisation/IT (Prozess-/Verfahrensverantwortliche), KURS-Verantwortliche,
KURS-Administratoren, Personal, Revision

Die Teilnehmer kennen die fachlichen Ablaufe der Prozesse zur Benutzerverwaltung im
Auftrags- und Benachrichtigungssystem (ABS). Die Einsatzvoraussetzungen, insb. in Bezug
auf notwendige Schnittstellen sind ebenfalls bekannt.

Den Teilnehmern werden die Prozesse zur Benutzerverwaltung unter dem Auftrags- und
Benachrichtigungssystems (ABS) vorgestellt. Fachliche und technische Abhangigkeiten
sowie Schnittstellen werden erléutert.

¢ Erdrterung der Funktionstrager- und des Rollenverstandnisses im Kontext des
Auftrags- und Benachrichtigungssystems und von ProzessPlus
e Vorstellung der Prozesse zur Benutzerverwaltung und dem Auftrags- und
Benachrichtigungssystems anhand von Beispielen
¢ Diskussion der fachlichen und technischen Abhangigkeiten sowie Schnittstellen
o Bedeutung der technischen PARIS-KURS-Schnittstelle
o Zusammenspiel mit dem Personalveranderungsprozess der OSPlus-
Personalsysteme
o Auswirkungen auf die Benachrichtigung externer Systeme
¢ Aufzeigen von Automatisierungsraden durch Nutzung der ABS-Prozesse zur
Benutzerverwaltung
¢ Vorgehensmodell und zusétzliche Unterstitzungsangebote zur Einfiihrung und
Nutzung

Die teilnehmenden Institute nutzen oder planen den Einsatz der
Personalverdnderungsprozesse der OSPlus-Personalsysteme. Ferner bilden die
teilnehmenden Institute ihr Sollrollenkonzept unter OSPlus-KURS ab. Das Sollrollenkonzept
ist aufgaben-/prozessorientiert aufgebaut. ldealer Weise werden bereits
Non-OSPlus-Anwendungen unter OSPlus-KURS dokumentiert.
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